
Το EmpowerHer είναι ένα έργο Erasmus+ σχεδιασμένο για την 
ενίσχυση των γυναικών προσφύγων, παρέχοντάς τους 
εξατομικευμένη επαγγελματική και γλωσσική κατάρτιση, ψηφιακά 
εργαλεία, και ένα υποστηρικτικό πλαίσιο ομάδας. Αυτή η πρωτοβουλία 
στοχεύει στην άρση των εμποδίων για την απασχόληση τους στον 
τομέα της φιλοξενίας, ενδυναμώνοντας τις γυναίκες να αποκτήσουν 
ανεξαρτησία, δεξιότητες και αυτοπεποίθηση στις χώρες υποδοχής 
τους.

https://empowerHer-project.eu
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Σχετικά με το EmpowerHer

ΠΑΤΗΣΤΕ ΕΔΩ

EmpowerHer
Χρηματοδοτείται από το Erasmus+
Αριθμός Έργου: 2024-1-DE02-KA220-VET-000254575

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που εκφράζονται ανήκουν αποκλειστικά στους 
συγγραφείς και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή της Ευρωπαϊκής 
Εκτελεστικής Υπηρεσίας Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε η
EACEA φέρουν καμία ευθύνη για αυτές.

https://empowerher-project.eu/


Παροχή υπηρεσιών κατάρτισης υψηλής ποιότητας  για θέσεις στον τομέα της φιλοξενίας, 
προετοιμάζοντας τις συμμετέχουσες για ρόλους όπως βοηθός κουζίνας, διαχείριση 
αποθήκης, καθαριότητα και υποδοχή, με στοχευμένη και πρακτική εκπαίδευση. 

Υποστήριξη στην  εκμάθηση γλώσσας, ενισχύοντας την απόκτηση επαγγελματικών και 
γλωσσικών δεξιοτήτων, επιτρέποντας στις γυναίκες να προχωρήσουν από αρχάριο επίπεδο 
(A0) σε μεσαίο επίπεδο (B1), ώστε να επικοινωνούν με αυτοπεποίθηση στον εργασιακό 
χώρο.
Δημιουργία ευκαιριών καθοδήγησης στην κοινότητα, ενθαρρύνοντας τη δημιουργία δικτύου 
υποστήριξης μεταξύ όμοιων ομάδων, όπου οι συμμετέχουσες μπορούν να μοιράζονται 
εμπειρίες, να μαθαίνουν η μία από την άλλη και να συμπορεύονται στη διαδικασία ένταξης.

Αξιοποίηση ψηφιακών και VR εργαλείων, ενσωματώνοντας την Εικονική Πραγματικότητα 
(VR) και διάφορους ψηφιακούς πόρους για να προσφέρουμε βιωματικές εμπειρίες μάθησης, 
επιτρέποντας την ανάπτυξη πρακτικών δεξιοτήτων σε ένα περιβάλλον προσομοίωσης. 

Στόχοι του Έργου

Η Αποστολή και το Όραμά μας

Η αποστολή μας είναι να ενδυναμώσουμε τις γυναίκες πρόσφυγες με χαμηλά 
προσόντα, παρέχοντάς τους τις απαραίτητες δεξιότητες, γλωσσικές ικανότητες 
και την υποστήριξη από την ομάδα που χρειάζονται για να επιτύχουν την 
επαγγελματική τους αποκατάσταση στον τομέα της φιλοξενίας. 
Οραματιζόμαστε ένα βιώσιμο μοντέλο ένταξης, όπου οι γυναίκες ευημερούν σε 
νέα περιβάλλοντα, δημιουργούν επαγγελματικά και κοινωνικά δίκτυα και 
εμπλουτίζουν το εργατικό δυναμικό (με ποικιλομορφία.)

Γυναίκες πρόσφυγες με χαμηλά τυπικά προσόντα που αντιμετωπίζουν εμπόδια 
στην απασχόληση λόγω ελλείψεων σε γλωσσικές και επαγγελματικές 
δεξιότητες. 
Επαγγελματίες ΕΕΚ (Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης) που θα 
εκπαιδευτούν για να υποστηρίζουν τη μάθηση και την ένταξη των γυναικών 
προσφύγων.

Ομάδα Στόχου

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που εκφράζονται ανήκουν 
αποκλειστικά στους συγγραφείς και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
ή της Ευρωπαϊκής Εκτελεστικής Υπηρεσίας Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή 
Ένωση ούτε η EACEA φέρουν καμία ευθύνη για αυτές.



Εξειδικευμένο Επαγγελματικό Πρόγραμμα Γλωσσικής Κατάρτισης
Ένα εξειδικευμένο πρόγραμμα γλωσσικής κατάρτισης για να βοηθήσουμε τις συμμετέχουσες 
να μάθουν τη βασική ορολογία και φράσεις για να εργαστούν στον τομέα της φιλοξενίας, 
βελτιώνοντας την ετοιμότητά τους για εργασία και την επικοινωνία στον εργασιακό χώρο.

Οι γλωσσικοί στόχοι περιλαμβάνουν τη μετάβαση των συμμετεχουσών από το επίπεδο A0 
στο B1, επιτρέποντάς τους να επικοινωνούν με αυτοπεποίθηση στον επαγγελματικό χώρο.

Μοντέλο Καθοδήγησης και Ανταλλαγής Δεξιοτήτων μεταξύ όμοιων ομάδων
Δημιουργούμε ένα υποστηρικτικό δίκτυο κοινότητας, όπου οι έμπειρες
συμμετέχουσες καθοδηγούν τις νέες, δημιουργώντας δεσμούς που ενισχύουν
την κοινωνική ένταξη και την πολιτιστική προσαρμογή.

Κύρια Περιεχόμενα

Εργαστήρια ανταλλαγής δεξιοτήτων σε μικρές ομάδες, με έμφαση στις βασικές επαγγελματικές 
δεξιότητες στον κλάδο της φιλοξενίας.
Συνεδρίες με επίκεντρο τις ιστορίες επιτυχίας, όπου οι συμμετέχουσες μοιράζονται τα 
επιτεύγματά τους για να παρακινήσουν η μία την άλλη.
Σύστημα  σύξευξης για τις συμμετέχουσες για να εξασκήσουν γλωσσικές δεξιότητες στον 
επαγγελματικό τομέα σε υποστηρικτικά και ανεπίσημα περιβάλλοντα.

Η ενίσχυση της αυτοπεποίθησης, η πολιτιστική κατανόηση και η κοινωνική υποστήριξη είναι οι 
αναμενόμενες επιδράσεις στις συμμετέχουσες,

Εκδηλώσεις Δικτύωσης για την Κοινότητα και τους Επαγγελματίες
Διοργάνωση εκδηλώσεων δικτύωσης, όπου οι συμμετέχουσες μπορούν να συνδεθούν με 
τοπικούς εργοδότες στον τομέα της φιλοξενίας, επαγγελματίες ΕΕΚ και μέλη της κοινότητας.

Οι στόχοι της εκδήλωσης είναι η δημιουργία επαγγελματικών συνδέσεων, η ενίσχυση της 
πιθανότητας απασχόλησης, και η ευαισθητοποίηση των εργοδοτών για τα ταλέντα που 
υπάρχουν στην κοινότητα προσφύγων..

Κύριες Δραστηριότητες και Μοντέλο Εκπαίδευσης

Εργαλεία Εκπαίδευσης για Επαγγελματίες ΕΕΚ
Παρέχουμε ένα ολοκληρωμένο εργαλείο εκπαίδευσης για επαγγελματίες Επαγγελματικής 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΕΚ), εξοπλίζοντάς τους με καινοτόμες  μεθόδους διδασκαλίας.

Βασικά Χαρακτηριστικά: καλές πρακτικές, στρατηγικές διδασκαλίας με βάση την κατανόηση 
του τραύματος, και εκπαιδευτικό υλικό ενισχυμένο με Εικονική Πραγματικότητα (VR) για 
βιωματική μάθηση.

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που εκφράζονται ανήκουν 
αποκλειστικά στους συγγραφείς και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
ή της Ευρωπαϊκής Εκτελεστικής Υπηρεσίας Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή 
Ένωση ούτε η EACEA φέρουν καμία ευθύνη για αυτές.



QBS Gewerkstatt
gGmbH

(Germany)
www.gewerkstatt.de

Για τις Γυναίκες Πρόσφυγες

Αυξημένες πιθανότητες επαγγελματικής αποκατάστασης, χάρη στις νέες δεξιότητες και την 
αυτοπεποίθηση που αποκτούν ώστε να απασχοληθούν στον τομέα της φιλοξενίας.

Δημιουργία ισχυρότερων κοινωνικών συνδέσεων, λόγω των υποστηρικτικών σχέσεων μέσα σε ένα 
ομαδικό  δίκτυο,  καθοδηγητών και ‘’συμμάχων’’ της κοινότητας.

Ενδυνάμωση και ανεξαρτησία, για να ευημερήσουν οικονομικά και κοινωνικά.

Για τους Επαγγελματίες ΕΕΚ
Ενισχυμένες δεξιότητες εκπαίδευσης, χάρη σε ένα εργαλείο εκπαίδευσης με καινοτόμες μεθόδους που 
ενσωματώνουν την πολιτιστική ευαισθησία. 
Πολιτιστική ευαισθησία, λόγω των στρατηγικών διδασκαλίας που βασίζονται στην κατανόηση του 
τραύματος, που καθιστούν την εκπαίδευση πιο αποτελεσματική και περιεκτική.
Βιώσιμες πρακτικές κατάρτισης, χρησιμοποιώντας τεχνολογίες όπως η Εικονική Πραγματικότητα (VR) και 
ψηφιακούς πόρους που επιτρέπουν αποτελεσματική και κλιμακούμενη εκπαίδευση.

Για τους Εργοδότες και Κοινοτικούς Οργανισμούς
Εκπαιδευμένοι και πολυπολιτισμικοί εργαζόμενοι λόγω των προσηλωμένων, καλά εκπαιδευμένων 
γυναικών προσφύγων που είναι έτοιμες να προσφέρουν τις μοναδικές τους προοπτικές σε ρόλους 
φιλοξενίας.
Εμπλοκή της κοινότητας, χάρη στις ευκαιρίες υποστήριξης της ένταξης και τα οφέλη από μια πιο 
περιεκτική εργατική δύναμη..

Είστε επαγγελματίας ΕΕΚ, γυναίκα πρόσφυγας ή εργοδότης στον τομέα της 
φιλοξενίας; Ελάτε να στηρίξετε την αποστολή του EmpowerHer.Επικοινωνήστε 

μαζί μας: 
infokekekpa@gmail.com Τηλέφωνο: +30 2310 552 670

https://empowerHer-project.eu

Asociación Egeria
Desarrollo Social

(Spain),
www.egeriadesarrollos

ocial.org 

BEST Institut für
berufsbezogene

Weiterbildung und
Personaltraining
GmbH (Austria),

www.best.at 

 KDVM S.A. (Greece), 
www.kekepa.gr 

Πως να συμμετέχετε

Αναμενόμενα Οφέλη

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που εκφράζονται ανήκουν 
αποκλειστικά στους συγγραφείς και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
ή της Ευρωπαϊκής Εκτελεστικής Υπηρεσίας Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή 
Ένωση ούτε η EACEA φέρουν καμία ευθύνη για αυτές.

Εκπαιδευτική Παρέμβαση 
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