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Bienvenidos a la segunda edicién de EmpowerHer

Nos complace compartir las Ultimas novedades de EmpowerHer, una iniciativa
Erasmus+ dedicada a empoderar a las mujeres refugiadas mediante el desarrollo de
sus habilidades linglisticas, profesionales y de integracién social para el sector de la
hosteleria. A medida que avanzamos hacia la segunda fase del proyecto, nuestra
asociacion esta viendo como se materializan los primeros resultados importantes,
con un fuerte enfoque en el impacto, la colaboracién y la innovacién.

Nuestra segunda reunion transnacional de socios tuvo lugar los dias 10 y 11 de marzo de
2025 en Tesaldnica, Grecia, organizada por Ekpedeftiki Paremvasi KDVM S.A.. Este
evento reunio a socios del proyecto procedentes de Alemania, Grecia, Austria y Espana.
La reunion fue una valiosa oportunidad para reflexionar sobre los progresos realizados,
ajustar nuestros préximos resultados y reforzar la coordinacidn entre los distintos paises.
Se prestd especial atencion al despliegue de las herramientas de formacion basicas, la
estructura de los recursos de aprendizaje de realidad virtual (RV) y el desarrollo de
nuestro plan de estudios de idiomas especifico para la profesion.

/.

v Financiado por la Unién Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados son, sin embargo, exclusivamente
*

S X Co-funded by los de los autores y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea ni los de la Agencia Ejecutiva en el ambito

& the European Union Educativo, Audiovisual y Cultural (EACEA). Ni la Unién Europea ni la EACEA se hacen responsables de ellos.

%t

ik




Financiado por Erasmus+
ID del proyecto: 2024-1-DE02-KA220-VET-000254575

Ya disponibles: informes fundamentales

del proyecto en 4 idiomas

EmpowerHer se enorgullece de anunciar la publicacién de varios
recursos clave que sientan las bases para las actividades de formacién
del proyecto. Estos informes ya estan disponibles en inglés, aleman,
espaiol y griego en la pagina web oficial del proyecto.

En el marco del resultado 1 del proyecto: kit de herramientas de formacidn para profesionales de la EFP

¢ Informe de analisis de necesidades

o Este informe describe las deficiencias y los retos actuales a los que se enfrentan los profesionales de
la educacién y la formacion profesionales (EFP) que prestan apoyo a las mujeres refugiadas. Ofrece
informacion esencial sobre sus necesidades de formacidon y sus entornos de trabajo en los paises socios.

* Informe de buenas practices

¢ Una coleccidon seleccionada de estrategias, iniciativas y modelos educativos probados que han mejorado
con éxito la integracion y la formacidon de las mujeres refugiadas. Estos ejemplos constituyen la base del
conjunto de herramientas EmpowerHer, lo que garantiza que sea practico y se base en datos empiricos.

Bajo el resultado 2 del proyecto: informe sobre el estado actual del curriculo lingliistico especifico
para profesiones y marco curricular

Este informe detallado analiza las Gltimas tendencias en la enseilanza de idiomas especificos para
profesiones.

Incluye un plan de estudios completo que servira de guia para impartir formacion lingiiistica centrada en
la hosteleria desde los niveles Al hasta B1.
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Lo que estamos desarrollando ahora

El proyecto esta pasando ahora a la fase de implementacion, con la creaciéon de
materiales didacticos practicos e interactivos tanto para el PR1 como para el PR2.

Para el resultado del proyecto 1 (PR1) - Estamos desarrollando un kit de herramientas para

formadores, que incluira:

Un manual modular

Planes de lecciones practicas y actividades

Diapositivas de presentacion listas para usar (PPT).

Videos de aprendizaje asistidos por IA adaptados a las funciones de hosteleria

Un conjunto completo de 16 videos de formacion inmersiva en realidad
virtual, cuatro de los cuales ya estan finalizados y listos para ser probados

Estas herramientas estan disefiadas para ayudar a los profesionales de la
formacion profesional a involucrar a los alumnos de una manera significativay
basada en el contexto, utilizando situaciones reales del sector hotelero.

Para el resultado del proyecto 2 (PR2)

Se estd elaborando un curso de formacion lingiiistica totalmente estructurado,
basado en el plan de estudios publicado anteriormente. El curso se centra en el
desarrollo de las habilidades de comunicaciéon y comprension necesarias para las
tareas cotidianas en puestos de trabajo relacionados con la hosteleria, como
ayudante de cocina, ama de llaves, apoyo logistico y recepcionista.

Ambos conjuntos de materiales se estan disefiando para que puedan utilizarse
de forma independiente o combinada, y se pondran a prueba con formadores y
mujeres refugiadas en los proximos meses.
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¢Qué vendra después?

¢ LTTA en Austria
Del 1 al 3 de septiembre de 2025, los socios participaran en una actividad
conjunta de aprendizaje, ensefianza y formacion (LTTA) centrada en la prueba
practica de los materiales PR1 y PR2. Cada pais enviara a dos formadores para
que participen en esta sesion interactiva.

3.2 reunion transnacional en Austria:
Esta reunién, que tendra lugar inmediatamente después de la LTTA, los dias 4 y
5 de septiembre de 2025, evaluara los resultados obtenidos hasta el momento
y orientara la fase piloto.

¢+ Seminarios web en linea (otoiio de 2025)
Una serie de seminarios web acompanara el lanzamiento de las herramientas de
formacion y los cursos de idiomas. Estas sesiones proporcionaran apoyo adicional
oportunidades de participacion a los formadores y a las partes interesadas locales.

Unete al movimiento: EmpowerHer en accién

Invitamos a todos los educadores, proveedores de EFP, empleadores del sector
hotelero, ONG y miembros de la comunidad a explorar y compartir los
materiales que hemos desarrollado hasta ahora.

Manténgase conectado y siga nuestros avances aqui:

https://www.facebook.com/profile.php?

id=61568497659781
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