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Eine Reise des Lernens, der Begegnung & der Stärkung

EmpowerHer erreicht sein letztes Etappenziel!

Nach 2 Jahren Zusammenarbeit endete EmpowerHer am 31. August 2026. Partner aus
Deutschland, Österreich, Spanien & Griechenland setzten sich gemeinsam dafür ein, die
beruflichen Kompetenzen, die Fachsprache, das Selbstvertrauen & die sozialen Kontakte
geflüchteter Frauen im Gastgewerbe zu stärken.

Was wir erreicht haben

Praxisnahe Schulungsmaterialien, berufsspezifische Sprachlernangebote & 16 VR-Szenarien
wurden entwickelt und erprobt. Die Peer-Learning-Aktivitäten von WP4 wurden
abgeschlossen. Bei nationalen Veranstaltungen und der Abschlusskonferenz in Málaga
wurden die Ergebnisse europaweit vorgestellt.

Wie geht es weiter?

Die Projektförderung ist beendet. Die Materialien und die aufgebauten Partnerschaften
stehen aber weiterhin für Lernen, Integration & fachlichen Austausch zur Verfügung.

Von der Europäischen Union finanziert. Die geäußerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch
ausschließlich denen der Autorinnen und Autoren und spiegeln nicht zwingend die Ansichten der
Europäischen Union oder der Europäischen Exekutivagentur für Bildung und Kultur (EACEA) wider.
Weder die Europäische Union noch die EACEA können dafür verantwortlich gemacht werden.

Projektnummer: 2024-1-DE02-KA220-VET-000254575
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Abschlussveranstaltungen in Málaga
Letztes transnationales Treffen & internationale Konferenz

Am 19. Mai 2026 kamen die Partner zum letzten transnationalen Projekttreffen in Málaga
zusammen. Gastgeber war Egeria Desarrollo Social. Gemeinsam blickten sie auf die
Projektergebnisse zurück, tauschten Erfahrungen aus den nationalen Aktivitäten aus und
besprachen die weitere Nutzung der EmpowerHer-Materialien.

Projektpartner und gemeinsame Arbeitssitzung in Málaga.

Abschlusskonferenz – 20. Mai 2026
Im Centro InnoSocial Málaga ODS veranstaltete Egeria die Konferenz „EmpowerHer: Mujeres
Migrantes, Empleo e Inclusión“. Vorgestellt wurden das Schulungs-Toolkit, das berufsspezifische
Sprachlernprogramm, die VR-Lernmaterialien & das Peer-Learning-Modell. Teilnehmende aus
Berufsbildung, Frauenförderung und Migrationsarbeit diskutierten ihre praktische Anwendung.

Podiumsdiskussion und Präsentation bei der Abschlusskonferenz.
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EmpowerHer europaweit verbreiten
Nationale Multiplikatorenveranstaltungen

Die Partner stellten die Projektergebnisse Fachkräften der Berufsbildung, Frauenorganisationen &
regionalen Akteuren vor. Im Mittelpunkt standen Erfahrungsaustausch sowie die nachhaltige
Nutzung der entwickelten Materialien.

DEUTSCHLAND · GEWERKSTATT
27. Mai 2025

Die Gewerkstatt stellte EmpowerHer regionalen Akteuren vor. Im Fokus standen die berufliche
Vorbereitung, die Fachsprache am Arbeitsplatz & digitale Lernangebote.

SPANIEN · EGERIA
20. April & 20. Mai 2026

Am 20. April präsentierte Egeria das Projekt im Frauenbeirat der Stadt Málaga. Am 20. Mai
organisierte die Einrichtung die internationale Abschlusskonferenz. Diskutiert wurden
traumasensible Unterstützung und solidarische Netzwerke unter Frauen.

ÖSTERREICH · BEST
20. Mai 2026

Bei der Veranstaltung in Wien präsentierte BEST das Toolkit und die deutschsprachigen
Lernmaterialien für das Gastgewerbe. Fachkräfte betonten die Praxisnähe und ihr Interesse am
Einsatz in bestehenden Bildungsangeboten.

GRIECHENLAND · EKPA
21. Juli 2026

EKPA veranstaltete das Treffen gemeinsam mit dem Gemeindezentrum und dem Zentrum für
Migrantenintegration der Gemeinde Kordelio-Evosmos. Eine Podiumsdiskussion behandelte
Herausforderungen, gute Praxisbeispiele & Zusammenarbeit.

Die Veranstaltungen erschlossen neue Netzwerke und förderten die Nutzung der EmpowerHer-Materialien
über das Projektende hinaus.
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WP4 abgeschlossen – Frauen stärken Frauen
Peer Learning & Community Building

In der letzten Projektphase wurde WP4 abgeschlossen. In Mentoring- und Praxisworkshops, beim
Sprachtandem, durch persönliche Geschichten & interkulturellen Austausch lernten die Frauen
miteinander, übten Kommunikation und bauten unterstützende Beziehungen auf.

Gemeinsam lernen – konkrete Ergebnisse

Spanien: 30 Frauen nahmen an 14 Treffen teil. Sie gründeten eine eigene WhatsApp-Gruppe,
um in Kontakt zu bleiben & sich weiter gegenseitig zu unterstützen.

Österreich: BEST verknüpfte Mentoring, Sprachpraxis, Wissensaustausch & interkulturelle
Begegnung in 8 Treffen.

Griechenland: EKPA führte 8 integrierte Treffen durch. Kinderbetreuung erleichterte Müttern
die Teilnahme.

Was die Teilnehmerinnen mitnahmen

Die Partner berichteten von wachsendem Selbstvertrauen, besseren
Kommunikationsfähigkeiten, neuen Freundschaften & einem stärkeren Zugehörigkeitsgefühl. In
Griechenland lagen die Bewertungen wichtiger Aspekte des Lernerlebnisses zwischen 4,5 und
4,9 von 5 Punkten.

Die EmpowerHer-Reise geht weiter

Das Projekt endete am 31. August 2026. Toolkit, Sprachlernprogramm, VR-Szenarien &
Peer-Learning-Leitfaden stehen weiterhin zur Verfügung. Die Partner bleiben für Fragen &
künftige Zusammenarbeit ansprechbar.

Bleiben Sie mit uns in Kontakt

Website: https://empowerher-project.eu/

Facebook: https://www.facebook.com/profile.php?id=61568497659781

https://empowerher-project.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61568497659781

